ОЧЕТ 

по выполнению Плана
противодействия коррупции

Контрольно-ревизионного комитета

Ненецкого автономного округа на 2013 год

	№ строки
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Информация о выполнении

	1
	Формирование кадрового резерва Контрольно-ревизионного комитета Ненецкого автономного округа (далее – Контрольный комитет НАО)
	до августа 2013 года
	На основании распоряжения Аппарата Ненецкого автономного округа от 17.09.2013 № 292-ра сформирован кадровый резерв Контрольно-ревизионного комитета Ненецкого автономного округа осуществлено 

	2
	Проведение конкурса на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Ненецкого автономного округа 
	по мере необходимости
	Проведен сентябрь 2013 года. Признан несостоявшимся, в виду отсутствия кандидатов на участие в конкурсе 

	3
	Проведение закупок для  нужд Контрольного комитета НАО в соответствии с требованиями федерального закона 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»
	ежеквартально 
	 В 2013 года потребности в проведении закупок, путем торгов и закупок котировок для  нужд Контрольного комитета НАО в соответствии с требованиями федерального закона 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» не возникало.

	4
	Осуществление мониторинга состояния рассмотрения обращений  граждан и организаций, поступающих в Контрольный комитет НАО
	ежеквартально 
	В  2013 года  в Контрольный комитет НАО поступило 6 обращения граждан. Все обращения рассмотрены, проведены проверки всех вопросов и информаций, отраженных в обращениях. По результатам проверок возбуждены дела об административных правонарушениях. Направлены ответы гражданам на их обращения.

Контрольным комитетом НАО  проанализированы причины, вызывающие обращения граждан. Анализ работы с обращениями граждан служит выявлению причин, вызывающих нарушение прав и интересов граждан.

	5
	Проведение внутреннего сопоставительного анализа закупочных и среднерозничных цен на товары (работы, услуги), закупаемые для нужд Контрольного комитета НАО
	ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчётным периодом
	В течение 2013 года, ежеквартально  проведен анализ закупочных и среднерозничных цен на товары (работы, услуги), закупаемые для нужд Контрольного комитета НАО. Закупочные и среднерозничные цены на товары (работы, услуги) соответствуют ценам г. Нарьян-Мара. Нарушений не установлено. 

	6
	Анализ и уточнение должностных регламентов государственных гражданских служащих Контрольного комитета НАО
	4 квартал 2013 года, а также по мере необходимости
	Анализ должностных регламентов государственных гражданских служащих Контрольного комитета НАО проведен в IV квартале 2013 года. Подготовлен проект уточнений должностных регламентов, которые будут внесены в январе 2014 года.


	7
	Включение в планы повышения квалификации государственных гражданских служащих Контрольного комитета НАО вопросов предупреждения коррупции
	
	Повышение квалификации государственных гражданских служащих Контрольного комитета НАО по вопросам предупреждения коррупции будет осуществляться в 2014 году.

	8
	Работа Комиссии Контрольного комитета НАО по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов


	по мере возникновения определённых оснований, для проведения заседания Комиссии
	Заседание комиссии состоялось 27.12.2013. 

	9
	Разъяснение государственными служащими служащих Контрольного комитета НАО по соблюдению ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков
	март 2013 года

ноябрь 2013 года
	Даны разъяснения государственными служащими служащих Контрольного комитета НАО по соблюдению ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, в том числе ограничений, касающихся получения подарков.



	10
	Разработка памяток государственным гражданским служащим Контрольного комитета НАО по вопросам о соблюдении ограничений, запретов и по исполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	июнь 2013 года
	Начальником отдела по контролю в финансово-бюджетной сфере и за размещением заказов систематически проводится разъяснительная работа по соблюдению ограничений и запретов, установленных законодательством Российской Федерации, а также подготовлены и вручены специалистам комитета памятки.




	11
	Проведение проверок по каждому случаю несоблюдения государственным гражданским служащим Контрольного комитета НАО ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, в том числе касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка осуществлять проверку в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, и применять соответствующие меры юридической ответственности
	при выявлении фактов указывающих несоблюдении ограничений, запретов и неисполнении обязанностей установленных в целях противодействия коррупции
	Фактов указывающих на несоблюдении ограничений, запретов и неисполнении обязанностей не установлено.

	12
	Доведение до государственных гражданских служащих Контрольного комитета НАО положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции
	апрель 2013 года,


	20 апреля  2013 года доведены до государственных гражданских служащих Контрольного комитета НАО положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции. 

В целях профилактики поведения, воспринимаемого окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, проведены с государственными гражданскими служащими Контрольного комитета НАО занятия о криминализации обещания дачи взятки или получения взятки и предложения дачи взятки или получения взятки, о поведение, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, изучить опыт иностранных государств по данному направлению

Специалистам Контрольного комитета НАО доведены положения Федерального закона от 27.07.2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» в части ограничений и запретов, налагаемых на государственных служащих. В ходе совещаний подробно были рассмотрены положения статей 290, 291 Уголовного кодекса Российской Федерации, а также требования статьи 575 Гражданского кодекса Российской Федерации.

	13
	В целях привлечение институтов гражданского общества к контролю за мероприятиями Контрольного комитета НАО по противодействию коррупции разместить План противодействии коррупции Контрольно-ревизионного комитета Ненецкого автономного округа на 2013 год и информацию о его выполнении в сети «Интернет» на Портале органов государственной власти Ненецкого автономного округа
	март 2013 года

декабрь 2013 года
	План противодействия коррупции Контрольно-ревизионного комитета Ненецкого автономного округа на 2013 утвержден распоряжением Контрольно-ревизионного комитета Ненецкого автономного округа от 30.01.2013 № 11  и размещен в сети «Интернет» на Портале органов государственной власти Ненецкого автономного округа. А также размещена информация об его выполнении. 




